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La salud global en disputa

2 7 D E N OVI E M B R E Claudia Naranjo - Colombia

La salud en Colombia: entre el derecho fundamental y el negocio
Pedro Villardi - Brasil
. . Resistiendo y construyendo el poder sindical
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Estrategias del Capital en Salud, Respuestas desde el pensamiento critico y la Salud Colectiva

Coordina Jorge Yabkowski - Argentina

Auditorio ATE, Belgrano 2527 C.A.B.A

S{iroSa &

S



CABAY

REGIONALES JORNADA DE LUCHA y MOVILIZACION

El 19 de noviembre, se llevé a cabo la jornada de lucha convocada por
Fesprosa y sus regionales junto al Cabildo Abierto por la Salud y la
Asociacion de Profesionales del Garrahan.

Alas diez de la mafiana, de ese dia, se realizé la concentracion en la Plaza
de Resistencia, mientras los hospitales y centros de salud del Chaco
cumplian el paro de veinticuatro horas en reclamo de salarios dignos y
negociacion colectiva. A las doce se desarroll6 una conferencia de prensa en
el Garrahan, donde se repudiaron las sanciones a los trabajadores, y se
convoco a un abrazo al hospital para el dia 26 de noviembre.

Intervinieron por Fesprosa, Mirtha Jaime, del Posadas y Maria Inés Sevilla
de Haedo.




19 de noviembre

Movilizacion frente al ministerio de
trabajo contra la reforma laboral




Paro en salud publica del Chaco y asamblea Multisectorial
en plaza central de Resistencia
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APTS participd de la marcha

SAN LUIS convocada por la Intersindical
para reclamar una
recomposicion salarial
urgente

Los trabajadores estatales perdimos mas del 80% del valor de nuestro salario desde 2023, el
5% anunciado por el Gobernador no soluciona el defasaje sufrido, ni responde a nuestro
reclamo para mejorar la situacion.

La marcha del 19 de noviembre volvié a demostrar que solo en unidad tenemos la fuerza para
reclamar por mejores condiciones laborales y salariales que garanticen un sistema publico
digno, porque todos somos el Estado.




SANTA FE

8%

EL GOBIERNO PROVINCIAL
SIGUE SIN JERARQUIZAR A
LOS PROFESIONALES DE LA
SALUD

El 17 de noviembre el gobierno anuncié de
forma unilateral e inconsulta, un aumento
salarial llevando a 8,8% de aumento total
respecto a junio,a quienes hayan percibido
un porcentaje menor en el periodo julio-
octubre.

Hasta ahora, la mayoria de los profesionales
percibimos entre 6 y 7% de aumento (entre
jul-oct), lo que significa que quedamos entre
1,8y 2,8% por debajo de la inflacion
acumulada (8,8%).

El gobierno anunci6 el pago de esa
diferencia, lo que implica alrededor de
$20.000 de aumento en un cargo de 24hs*
sin antigtiedad.

Este aumento, no sélo fue anunciado por
fuera del &mbito paritario sino que no
recompone los méas de 30 puntos perdidos
durante el gobierno de Maximiliano Pullaro,
ni reconoce la labor y formacién de miles de
profesionales que a diario abrimos hospitales
y centros de salud.

Hacemos responsable al ministerio de salud
y al gobierno provincial del impacto que
genere este ajuste en los profesionalesy en
la atencion a la poblacion.

Desde el CDP de SIPRUS informaron que se
mantendran en estado de alerta y convocan
a asambleas para evaluar los pasos a seguir.




Durante las jornadas de paro del 18 y 19 de noviembre, los trabajadores de la salud volvieron a
manifestarse para visibilizar reclamos que siguen sin respuesta:

A\ Reapertura de paritarias, A Aumento salarial urgente, A Actualizacion real de la unidad salarial
A\ Condiciones laborales dignas, A Politicas publicas serias para sostener el sistema de salud

Nos movilizamos porque sin salarios justos y sin inversion, la salud publica esta en riesgo.
Los trabajadores seguimos poniendo el cuerpo todos los dias. Ahora, seguimos esperando respuestas concretas
del Ejecutivo.
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BUENOS APS MATANZA | ASUMIO LA PRIMERA COMISION DIRECTIVA
AIRES | L T
El 19 de noviembre, asumio la primera comision directiva sindical de Aps Matanza. Exitos en esta
nueva etapa de construccién en defensa de los trabajadores de salud matanceros.

Queremos expresar nuestro profundo
agradecimiento a FeSProSa por su presencia en
el dia de hoy y por el acompafiamiento
constante que nos brindaron durante todos estos
aflos.Su apoyo, compromiso y participacion

# activa fueron importantes para que hoy APS La
Matanza se consolide como sindicato de salud
en nuestro Municipio Este logro es colectivo, y
no hubiera sido posible sin la confianza y el
respaldo de quienes creen en una mejor
organizacion y defensa de los trabajadores y
trabajadoras de la salud. Gracias por estar, por

sostener y por luchar junto a nosotros.




RIO NEGRO

El pasado 17 de noviembre, se notifico la
suspension del trabajador denunciado por
hechos de violencia hacia una compairiera
en el hospital de Cinco Saltos.

¥ Consideramos esta medida un logro
concreto del accionar sindical, fruto de
nuestra intervencién directa la semana
pasada.

Reafirmamos nuestro compromiso con la
defensa de los derechos y la integridad de
los trabajadores de la salud en toda la
provincial.

Por lo que se llevd a cabo una asamblea
en dicho Hospital.




Fesprosa en la celebracion de los 30 aios de FENPRUSS

INTERNACIONAL

En Chile, el directorio Nacional Fenpruss recibié a Fernanda Boriotti, presidenta de la Federacién Sindical de
Profesionales de la Salud (Fesprosa) de Argentina, junto a Pedro Villard, coordinador de Equidad en Salud de
la ISP Interamérica, y Nayareth Quevedo, secretaria subregional del Cono Sur de la misma organizacion.
Junto a las comparieras y el compariero dialogamos sobre la actual coyuntura y analizamos la necesidad de
trabajo colectivo del mundo sindical, tomando en cuenta la experiencia argentina y lo que ha significado para la
ISP ser un sindicato global que apoya los procesos de luchas sindicales en los diferentes paises.

CHILE
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https://www.facebook.com/FeSProSa
https://www.facebook.com/FeSProSa
https://www.fesprosa.org.ar/
https://www.fesprosa.org.ar/
https://www.instagram.com/fesprosa.salud/
https://www.instagram.com/fesprosa.salud/
https://www.youtube.com/channel/UCgFUC1E35JB419QXIMmSg5w
https://www.youtube.com/channel/UCgFUC1E35JB419QXIMmSg5w

