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 CATAMARCA 
 

Trabajadores de Salud endurecen el plan de lucha 

22.08.13| 11:38 Jorge Yabkowski, presidente de FESPROSA y Secretario de Salud Laboral de la CTA 
participó de la marcha junto a un nutrido grupo de empleados del área en repudio al aumento otor-

gado por el Gobierno. Para la próxima semana fue anunciado el paro por 72 horas. 

 

 
 

El presidente de la Federación Sindical de Profesionales de la Salud de la República Argentina (FESPROSA) 

y Secretario de Salud Laboral de la Central de Trabajadores de la Argentina (CTA), Jorge Yabkowski, mani-

festó que no fue recibido por ninguna autoridad de la provincia a pesar de enviar el petitorio. 

El representante nacional acompañó la marcha y el pedido de los trabajadores. “Todas las decisiones que 

tomen los trabajadores de Aprosca y Autoconvocados son legales porque tienen el aval de nuestro sindicato”, 

expresó. 

Además denunció que la Gobernadora de la provincia no firma “los papeles enviados por el ministro de traba-

jo de Nación, Tomada para que Aprosca sea un gremio oficial”. 

Luego de la marcha, los empleados decidieron en asamblea mantener la medida de fuerza, Miércoles, jueves 

y viernes habrá para en los lugares de trabajo y marcha el próximo jueves por la mañana. 

http://www.elancasti.com.ar/informaciongral/Trabajadores-de-Salud-endurecen-el-plan-de-lucha-20130822-0021.html
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Ciudad de Buenos Aires, Miércoles 21 de agosto de 2013 
 

 

Señora Gobernadora de la Provincia de Catamarca 
 
Doctora Lucía Corpacci 
 
A S/D 
 
 
 

 Con motivo de mi viaje a la provincia el próximo jueves 22 para apoyar la movilización de 
APROSCA, solicito ser recibido por usted o quien usted designe a los efectos de encauzar el con-
flicto de salud por la vía del diálogo. 
 Esperando su positiva respuesta la saluda atentamente, 
 
 

 
Dr. Jorge Yabkowski 

Presidente 
 
 
 
 
 
 

http://www.elancasti.com.ar/informaciongral/Trabajadores-de-Salud-endurecen-el-plan-de-lucha-20130822-0021.html
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Trabajadores de Salud anunciaron tres días de paro pa-
ra la semana próxima 
Se manifestaron esta mañana frente a Casa de Gobierno. 

Jueves, 22 de agosto de 2013 

 

Trabajadores de Salud se manifestaron esta mañana frente a Casa de Gobierno, en disconformidad con el au-

mento otorgado por el Gobierno. 

Los manifestantes nucleados en APROSCA y Autoconvocados están disconformes y continúan con las medidas de fuerza. El au-

mento de $1.100 para los médicos y 261 pesos para las categorías más bajas no contentó al sector y hoy decidieron continuar con 

las medidas de protesta frente a Casa de Gobierno. 

Tras la protesta se llevó a cabo una asamblea donde se decidió el paro de actividades para miércoles, jueves y viernes de la sema-

na próxima, con una nueva marcha para el jueves 29. 

http://www.elesquiu.com/notas/2013/8/22/sociedad-292216.asp 
 

 JUJUY 
Multitudinario Plenario de la Intersindical de Trabajadores Estatales 

 
En un multitudinario Plenario Provincial la Intersindical de Trabajadores Estatales (ITE) decidió darle continuidad al 

plan de lucha que vienen realizando desde hace varios meses al no haber obtenido hasta la fecha una respuesta positiva y con-

creta al pliego reivindicativo sobre salarios y condiciones de trabajo. 

Delegados de todo el territorio provincial desde el Talar y Yuto hasta la Quiaca y Susques, afiliados de otros gremios, 

vecinalistas, delegados de Organizaciones Sociales y estudiantiles e integrantes del Programa de Médicos Comunitarios deba-

tieron durante poco más de 3 hs. acerca de la situación de los trabajadores estatales y la marcha del conflicto que mantienen con 

el gobierno de la provincia. 

http://www.elesquiu.com/notas/2013/8/22/sociedad-292216.asp
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Analizaron además el nuevo escenario gremial, social y político de la provincia luego de las elecciones primarias del 

11 de agosto resaltando que la pérdida de más de 4 millones de votos en el orden nacional y más de 100.000 en la provincia se 

debió, entre muchas otras razones, a la falta de respuestas a las demandas de los trabajadores en general y de los estatales en 

particular como así también de otros sectores de la vida ciudadana. 

Entre las razones que fundamentan lo que consideran un justo reclamo repasaron los datos y cifras de los ingresos eco-

nómicos en la nación y en la provincia concluyendo que los gobiernos nacional y provincial están en condiciones de dar res-

puestas satisfactorias a los reclamos manifestando que “Si existiese voluntad política podrían darnos una respuesta que satisfaga 

nuestros requerimientos y necesidades”. 

Luego de la intervención de una gran cantidad de delegados y trabajadores de base y de la lectura de numerosas adhe-

siones del orden local y nacional el plenario resolvió continuar con el plan de lucha de la siguiente manera: 

Días jueves 22 y lunes 26 asambleas por lugares de trabajo, volanteadas y reuniones informativas tanto en capital co-

mo en el interior de la provincia. 

Jueves 22 entrega de una nueva solicitud escrita al gobierno para que convoque a reabrir el diálogo sobre salarios y 

condiciones de trabajo para que a través de negociaciones de buena fe se pueda encontrar los puntos de acuerdo que destraben 

el conflicto.  

Martes 27 jornada provincial de lucha con paro y realización en cada localidad del interior de asambleas y mar-

chas, reparto de volantes explicativos en calles y rutas y concurrencia a las dependencias administrativas y de gobierno de cada 

ciudad para explicitar sus reclamos. 

En la capital paro con concentración a partir de las 9 hs. en Alvear y Senador Pérez y marcha por las calles de la 

ciudad y reclamos en dependencias gubernamentales. 

Consultado los referentes de la Intersindical expresaron que “la continuidad después del martes de nuestra lucha de-

penderá de las respuestas que obtengamos a este nuevo petitorio que elevaremos al gobierno el día jueves 22 y lo decidiremos 

como es nuestra metodología en permanente consulta con los afiliados de los gremios”. 
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 MENDOZA 

"Pongamos tiempos" 

Con normalidad, comienza el paro de lapiceras de 
AMPROS y ATE 

 

(21/08/2013) - El denominado paro de las lapiceras es para exigir la eliminación del Impuesto a las Ganancias 

entre otros pedidos. Hablamos con Isabel Del Pópolo, secretaria General de AMPROS, quien al respecto dijo: 
“Es la primera experiencia que vamos a tener, hoy tendremos asambleas y el paro de lapiceras o quite de cola-
boración administrativa”. 

-¿Esto consiste en que los médicos se limitarán a firmar certificados de nacido vivo, defunción, pero 
no explicitarán diagnósticos en las recetas? 

- No, no se hará el diagnóstico en planillas, ni planillas de los planes que se llevan a cabo. Es una manera de 
cumplir este paro de lapiceras que vamos a experimentar por los incumplimientos del Gobierno. La falta de con-
cursos y de apoyo a una propuesta de salud, porque hablamos, hablamos de que los concursos ya se harán, 

pero esto se va dilatando. Queremos que de una vez por todas, el Gobierno nos diga lo que hará, además el 
pase a planta es lo único que hemos podido lograr. 

-¿Esto afecta al sistema administrativo, a las autoridades de los hospitales o al paciente? 

- No en absoluto, el paciente tendrá la receta con sus indicaciones. El paciente se verá afectado por las asam-

bleas y por esta nueva modalidad, pero muchas veces se nos ha dicho que si hay otra posibilidad de que no sea 
el paro…estamos tratando de ver otra cosa, otra modalidad donde el paciente no se vea afectado. Hoy estará 
resentido, pero el paciente no se verá perjudicado. El Estado no tendrá las estadísticas que hacemos permanen-
temente. 

-¿Obviamente no se atiende en los horarios de asamblea, pero luego se atiende normalmente? 

- Así será. 

-¿Están a la espera de una respuesta del Gobierno y en cuánto los llamen levantarán la medida? 

- No, nosotros tenemos tres días de paro de lapiceras y esperamos que sea el primero y el último, sino tendre-
mos que seguir en la lucha. La falta de la puesta en marcha de todo lo que tiene que hacer el Gobierno, la falta 

de concursos, de cumplimiento de acuerdos, la devolución de mayores dedicaciones, la continuidad de los pla-
nes de los convenios grupales, hace que se tomen estas medidas. Queremos que el Gobierno diga sí, a esto lo 
haremos tal día. Pongamos tiempos. 

Fuente: Elevediez Radio de Cuyo - Alejandro Parigi 

http://www.ampros.org.ar/ver_noticia.php?id=1209&as=NOT&t=Con%20normalidad,%20comienza%20el%20paro%20de%20

lapiceras%20de%20AMPROS%20y%20ATE 

 

http://www.ampros.org.ar/ver_noticia.php?id=1209&as=NOT&t=Con%20normalidad,%20comienza%20el%20paro%20de%20lapiceras%20de%20AMPROS%20y%20ATE
http://www.ampros.org.ar/ver_noticia.php?id=1209&as=NOT&t=Con%20normalidad,%20comienza%20el%20paro%20de%20lapiceras%20de%20AMPROS%20y%20ATE
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Notificación incumplimiento del gobierno 

 

http://www.ampros.org.ar/ver_noticia.php?id=1208&as=NOT&t=Notificaci%F3n%20incumplimiento%20del%20gobierno 

http://www.ampros.org.ar/ver_noticia.php?id=1208&as=NOT&t=Notificaci%F3n%20incumplimiento%20del%20gobierno
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NOTAS RELACIONADAS: 

http://www.diariouno.com.ar/mendoza/Con-un-paro-de-lapiceras-los-gremios-de-salud-se-manifiestan-

por-72-horas-y-se-resiente-el-servicio-20130821-0029.html 

 

http://www.losandes.com.ar/notas/2013/8/21/atencion-resentida-hospitales-medidas-fuerza-trabajadores-

733339.asp 

 

http://www.mdzol.com/nota/484618-comenzo-el-paro-de-la-salud-en-los-hospitales/ 

 

 

 NEUQUÉN 

EL TORTAZO 

 

Profesionales de la Salud se movilizaron en Neuquén 
16:16 21/08/2013 
Este miércoles (21/08) cumplen con un paro por 24 horas en el marco de reclamo por mejoras sala-
riales. Además continúan con las medidas de fuerza de "lapiceras caídas". 
 
Los profesionales de la Salud nucleados en Siprosapune cumplen con un paro de 24 horas en toda la provincia en el marco de 
reclamos por mejoras salariales. Con una singular manifestación, que denominaron "El tortazo", continuaron con la protesta que 
lleva ya tres meses. 

"La medida se encuentra enmarcada en el reclamo salarial y en repudio al aumento con sumas fijas, que no sólo destruye la 
pirámide salarial impactando negativamente en los cargos de mayor responsabilidad, sino que no repercute sobre las guardias 
ni horas extraordinarias y no respeta la ley de remuneraciones", explicaron en un comunicado. 

Además del paro, los profesionales del sistema público neuquino continúan en forma indeterminada con la medida de fuerza 
conocida como "lapiceras caídas", por la cual no firman ningún certificado ni planillas administrativas. 

Solicitan un aumento salarial y rechazan el aumento con sumas fijas. 

http://www.rionegro.com.ar/diario/profesionales-de-la-salud-se-movilizaron-en-neuquen-1235514-9521-nota.aspx 

 

http://www.diariouno.com.ar/mendoza/Con-un-paro-de-lapiceras-los-gremios-de-salud-se-manifiestan-por-72-horas-y-se-resiente-el-servicio-20130821-0029.html
http://www.diariouno.com.ar/mendoza/Con-un-paro-de-lapiceras-los-gremios-de-salud-se-manifiestan-por-72-horas-y-se-resiente-el-servicio-20130821-0029.html
http://www.losandes.com.ar/notas/2013/8/21/atencion-resentida-hospitales-medidas-fuerza-trabajadores-733339.asp
http://www.losandes.com.ar/notas/2013/8/21/atencion-resentida-hospitales-medidas-fuerza-trabajadores-733339.asp
http://www.mdzol.com/nota/484618-comenzo-el-paro-de-la-salud-en-los-hospitales/
http://www.rionegro.com.ar/diario/imagenes-profesionales-de-la-salud-se-movilizaron-en-neuquen-1235514-2.aspx
http://www.rionegro.com.ar/diario/profesionales-de-la-salud-se-movilizaron-en-neuquen-1235514-9521-nota.aspx
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 SAN JUAN 
 
ASPROSA SALE A LA CALLE A JUNTAR FIRMAS POR EL 82% PARA SALUD 
 

 

 

 

 

 

ASPROSA SAN JUAN 

 

CAMPAÑA DE RECOLECCION DE FIRMAS EN APOYO AL PROYECTO DE LEY DEL 82% 

MOVIL JUBILATORIO PARA TODOS LOS TRABAJADORES DE LA SALUD 

 

Este sábado 24 de agosto de 10 a 12hs. estaremos en la peatonal de San Juan. Rivadavia esquina 

Tucumán recolectando firmas 

 

Tu apoyo nos ayuda!!!                         Suma con tu firma!!!!! 
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I JORNADA PROVINCIAL DE PREVISION SOCIAL Y SALUD 

Autoridades de FESPROSA: 

 Nos dirigimos a Uds. con el objeto de invitarles a la I JORNADA PROVINCIAL DE PREVI-
SION SOCIAL Y SALUD, "El derecho a una jubilación digna", que organiza nuestra institución 
sindical ASPROSA SAN JUAN. La misma se llevará a cabo el día 02 de setiembre de 2013 de 
18,30 a 21hs. en el Salón de Actos de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacio-
nal de San Juan, sito en Av. Ig. De la Roza 590 (Oeste). Complejo Universitario “Islas Malvinas”. 
Rivadavia.  

 Se contará  con la presencia de la Diputada Nacional Dra. Graciela Iturraspe quien abor-
dará su proyecto del 82% móvil para todos los trabajadores de la salud. Sería grato que pudie-
sen acompañarnos para compartir un intercambio de ideas, opiniones y propuestas acerca del 
futuro de los trabajadores de la salud. 

 
Dejando la inquietud, nos despedimos muy cordialmente. 

  

Lic. Valeria Rambaldi                                                         Dra. Silvia Otto 

Secretaria Adjunta                                                        Secretaria General 

       

 

 SALTA 
 
APSADES DENUNCIA: Condiciones Indignas Laborales en la Provincia de Salta 
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 Dado los reclamos que venimos solicitando de contar con instalaciones, equipamientos, insumos, infraes-

tructura, sin obtener respuestas adecuadas solo parciales, y el detonante del escape de óxido de etileno del sector 

de esterilización del hospital San Bernardo, hospital de referencia de la provincia, que produjo intoxicación a traba-

jadores y pacientes de ese nosocomio, es que en forma conjunta con la CTA, realizamos una conferencia de pren-

sa en las puertas de dicho hospital en solidaridad con los compañeros y comunidad afectados. Denunciando la 

precariedad en la que prestan servicios a diario los trabajadores no sólo de éste, sino también del resto de los hos-

pitales de la provincia y centros de salud. 

 Las condiciones del sistema de salud son críticas y se agravan día a día. Desde el Ministerio de Salud no 

obtuvimos ningún tipo de respuestas por lo que decidimos convocar a una No Prestación de Servicios por la preca-

riedad del sistema de salud para el día 16 de agosto, la que no pudo realizarse debido a que el Ministerio de Tra-

bajo nos ordenó la conciliación obligatoria para el día 20 de agosto. 

  La audiencia se llevó a cabo participando de la misma en representación del ministerio el secretario de 

Gestión Administrativa y el Director General de Administración, ambos contadores, desde el gremio hicimos pre-

sentación con fotografías del deterioro de los centros de salud y hospitales: hongos en la paredes, camillas des-

truidas y derruidas, pérdidas de agua, instalaciones eléctricas precarias, paredes agrietadas, consultorios sin equi-

pamiento adecuado y con desprendimiento de  mampostería, pérdidas de líquidos cloacales, lo que fue tomado por 

las autoridades ministeriales y del ministerio del trabajo como cuestiones puntuales ya que aducen que “están 

previstos los presupuestos” para los arreglos correspondientes. 

 Pasamos a un cuarto intermedio para la próxima semana, comprometiéndose el MSP que en el transcurso 

de esta semana se realizarán las urgencias y las situaciones puntuales planteadas, hecho que no tenemos gran-

des expectativas de las soluciones inmediatas que merecemos los trabajadores. 

    

 
 

 
 

 TUCUMÁN 
 

Triunfo de SITAS 

 SITAS informa que en el día de hoy, el Dr. Acosta comunicó: el ministro Yedlin, firmó las resolu-

ciones de nombramiento de los expedientes 651 y 652/615-rs13.  

 

 De esta manera pasaron a planta 49 personas pertenecientes al programa médicos comunitarios 

pertenecientes a la primera, segunda y los más antiguos de la sexta cohorte. 
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 Cabe aclarar que hay nueve personas (ellas saben quiénes son) que fueron observadas ya que pre-

sentan otro cargo en otras instituciones. Mañana, en la reunión de desprecarización, trataremos nuevamen-

te el tema. 

 Muchas felicidades a los compañeros que consiguieron estabilidad laboral y mejorar su calidad y 

muchas felicidades a  los delegados y comisión directiva del SITAS que con tanto esfuerzo continúa lu-

chando dia a dia para el bien de los trabajadores de la salud de Tucumán.  

¡¡SALUD UNIDA, JAMAS SERÁ VENCIDA!! 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


